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Feucht - Markt im Grünen mit Tradition & Moderne – im Herzen der 
Metropolregion Nürnberg und mitten im Lorenzer Reichswald gelegen. 
 
Der Markt Feucht (ca. 14.500 Einwohner) sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Erzieher (w/m/d) oder Sozialpädagogen (w/m/d) 
 
in Teilzeit (28 Wochenstunden) als Mitglied des pädagogischen Teams im 
Jugendzentrum Feucht. 
 
Das bestehende, erfahrene pädagogische Team bietet Ihnen umfassende 
Einarbeitung in das Berufsfeld der offenen Kinder und Jugendarbeit und das 
im Jahr 2016 erbaute Gebäude vielfältige Möglichkeiten. 
 
Die Stelle umfasst folgende Aufgaben: 
 

• Offene Kinder- und Jugendarbeit, insbesondere die Planung, Organisation 
und Durchführung des offenen Betriebs sowie diverser Veranstaltungen 
und Projekte für die junge Zielgruppe im Alter von 8 bis 25 Jahren 

• Mitwirkung im Jugendzentrum und seinem Offenen Treff auch für die 
niedrigschwelligen gruppenspezifischen Angebote zusammen im Team 

 
Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher 
(w/m/d) oder ein abgeschlossenes Studium als Diplom-Sozialpädagoge 
FH (w/m/d) bzw. Bachelor Soziale Arbeit sowie Bachelor Sozialpädagogik 
FH (w/m/d) 

• Offenheit gegenüber der jungen Zielgruppe mit ihren sozialen und kultu-
rellen Lebensbezügen 

• Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit 

• Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie die Fähigkeit zum selbständi-
gen und eigenverantwortlichen Arbeiten 

• Erfahrungen im Bereich der offenen Kinder- und Jugendarbeit sind wün-
schenswert, jedoch keinesfalls Voraussetzung 

• Die Arbeitszeit ist im Rahmen der Öffnungszeiten des Jugendzentrums 
einzubringen 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Eine unbefristete Teilzeitstelle mit 28 Wochenstunden 

• Die Eingruppierung richtet sich nach Ihrer Qualifikation und ist 
bis EG S 11b TV SuE möglich 

• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit, bei der Sie Verant-
wortung übernehmen können 

• Ein angenehmes Arbeitsklima und einen krisensicheren Arbeitsplatz 



 

• Weiterbildungen im Rahmen der Tätigkeit 

• Gesundheitsförderungsmaßnahmen 

• leistungsorientierte Bezahlung und Jahressonderzahlung 

• Eine attraktive betriebliche Altersversorgung für Tarifbeschäftigte 
 
Haben wir Ihr Interesse an der ausgeschriebenen Stelle geweckt? 
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 
17.03.2024 per E-Mail in Form eines pdf-Dokuments an bewer-
bung@feucht.de oder schriftlich an den Markt Feucht, Hauptstr. 33, 90537 
Feucht. Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per Post nicht zurückgesendet 
werden. 
 
Für telefonische Auskünfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Schmid un-
ter Tel. 09128/91 67-160 zu den Öffnungszeiten des Jugendzentrums gerne 
zur Verfügung. Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte in 
der Personalverwaltung an Frau Rosenkranz (Tel. 09128/91 67-150). 
 

Informationen zum Datenschutz im Zusammenhang mit dem Bewerbungsver-
fahren finden Sie unter dem Stichwort „Bewerbermanagement“ auf der Home-
page des Marktes Feucht www.feucht.de unter der Rubrik Rathaus & Service, 
Bürgerservice. 
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